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Palabras del presidente 
                                   Amigos asociados, 

  

 En esta ocasión me dirijo a 

 ustedes para invitarlos a 

 reflexionar sobre la estrategia que 

 adoptaremos el año entrante para 

 designar al Director Ejecutivo de 

  RESNATUR. Como les informé 

en el  durante el mes de julio, Cesar 

Marulanda nos acompañará como director ejecutivo 

hasta nuestra próxima asamblea a realizarse el año 

entrante, ya que sus proyectos personales y procesos de 

conservación en su reserva, que han sido pospuestos 

durante estos últimos tres años, están demandando su 

presencia completa. 

 

No es prematura esta convocatoria; es un evento que 

ocurrirá aproximadamente en seis meses, pero si 

queremos mantener el ritmo de recuperación de 

presencia de nuestra organización en el ámbito nacional, 

debemos llegar a la asamblea con el prospecto de la 

persona que recibirá la posta que entregará César. 

 

Dadas las condiciones económicas que la Red vive 

actualmente, veo los siguientes dos escenarios en los 

cuales se pueda contar con una dirección ejecutiva 

comprometida y efectiva, lo cual es fundamental para la 

sostenibilidad de nuestro ejercicio: 

 

1. una dirección en cabeza de un asociado quien ofrezca 

una gran parte de su capacidad de trabajo a la 

organización prácticamente en la modalidad de 

voluntariado como la que desarrolla nuestro actual 

director ejecutivo. Sobra decir que este esquema es 

viable, ya que nos ha permitido sostener nuestra 

permanencia en el ámbito nacional durante estos últimos 

tres años. Este esquema requiere de un alto grado de 

compromiso por parte de quien asume este reto. Por 

experiencia sabemos que este esfuerzo se puede 

balancear si se cuenta con un equipo de personas 

voluntarias que en forma coordinada bajo la dirección 

ejecutiva, le apoyen en parte con las responsabilidades 

que desde allí se realizan. 

  

2. una dirección bajo la responsabilidad de una persona 

con alta experiencia en este campo y que esté dispuesta a 

jugársela con RESNATUR en un esquema gana – gana;  

  

“Rellenos sanitarios” Vs reservas naturales 
Ejemplar liderazgo frente a una problemática generalizada que afecta a la Reserva Natural 

Serranías de Casablanca y las comunidades indígenas aledañas. 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Basura dispersa en al menos 1 km. 

  

 

 

Es común que en una comunidad exista disconformidad ante un proyecto de relleno 

sanitario por muy pequeño que sea un municipio. Las consecuencias de un mal manejo de 

residuos sólidos y líquidos tarde o temprano serán visibles para la salud pública y el medio 

ambiente.  

 

Lamentablemente, en este país aún no somos dignos de llamar el manejo de las basuras 

como un sistema tecnificado incluyendo a nuestra capital Bogotá. Son pocos los rellenos 

sanitarios en Colombia que planean y manejan adecuadamente los residuos. Esto requiere 

de una administración organizada, capacitada y tecnificada para lograr impactar lo menos 

posible el medio ambiente y sus habitantes, acompañado de un programa de 

concientización y educación ambiental para que la separación de la basura inicie en los 

hogares, las empresas y los establecimientos. 

 

El gran problema que aqueja Colombia en este campo, es que entre más alejado sea el 

municipio de las ciudades principales, por no decir sin vías de acceso al centro del país, y 

más pequeña sea la población, paradójicamente, el problema de residuos sólidos y líquidos 

es mayor. A esto se suma la poca cultura de limpieza de los ciudadanos por la ausencia del 

estado en programas de educación ambiental.  

 

Esta misma ignorancia es la que aprovechan los mandatarios para hacer caso omiso a los 

impactos graves y muy negativos que estas rudimentarias técnicas de manejo de residuos 

generan en la población y el medio ambiente- Este problema está aún más compenetrado 

entre los habitantes por el uso diario de sus servicios como lo son el agua, los recursos 

hidrobiológicos y el ecosistema en sí.  

 

Como ejemplo, está la situación que viene liderando Jairán Sánchez, propietario de la 

Reserva Natural Serranías de Casablanca en Cumaribo (Vichada) asociada a RESNATUR, 

quien hace ya más de seis años inició un liderazgo para exponer el desacuerdo por parte de 

varios propietarios de fincas y resguardos indígenas, para evitar la creación de un relleno 

sanitario en el municipio de Cumaribo. 
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es decir que con la base que le brinda una organización 

ambientalista con presencia nacional en el país por 

espacio de 22 años, pueda captar proyectos acordes con 

los principios de nuestra organización y que en el 

desarrollo de ellos le deje a RESNATUR los recursos 

económicos necesarios y suficientes para su 

funcionamiento y al director ejecutivo aquellos que 

merece la gestión de su experticia. 

 

Sobra decir que el reto de ejercer como Director 

Ejecutivo de RESNATUR se verá gratamente 

recompensado con el orgullo y la satisfacción de incidir 

en las políticas ambientales del país, en hacer presencia 

institucional de una organización que goza de un gran 

prestigio en el medio y en mostrar la capacidad de la 

sociedad civil de definir el futuro en sus territorios.  

 

También me quiero referir al potencial de aprendizaje 

que ofrece el desarrollo de esta actividad, citando unas 

palabras de nuestro director durante una entrevista:  

“ser el director me permitió descubrir capacidades de 

relacionamiento y coordinación que yo desconocía y que pude poner 

al servicio en aras de construir tejido social alrededor de lo que nos 

importa: LA CONSERVACION”. 

  

Tengo la confianza que este llamado será atendido por 

muchos de nuestros asociados que califican en cualquiera 

de las dos modalidades arriba descritas o en otra que sea 

igualmente viable y que estamos dispuestos a evaluar. 

Los invito a que nos envíen sus sugerencias a cualquiera 

de los correos institucionales y específicamente al 

resnatur@resnatur.org.co. 

 

Con sentimientos de aprecio 

Martha Morales  F. 

Presidente Junta Directiva 
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Esto no fue tomado en cuenta ni por la administración del momento, ni por la 

corporación autónoma regional para la zona (Corporinoquia), a las cuales se expuso las 

posibles consecuencias que este proyecto podría traer a las comunidades aledañas. 

 

Un desastre anunciado es el actual relleno sanitario de Cumaribo, el cual no sólo ha 

impactado los recursos hídricos del municipio y su biodiversidad, sino también ha 

afectado seriamente la salud de los habitantes del Resguardo Indígena Cumariana. Los 

indígenas de este resguardo hacen uso del agua del caño Kuna, alimentado por el caño 

lapa, al que se ha podido observar muy bien cómo drenan los lixiviados del mal llamado 

relleno sanitario. 

 

El panorama que viven los habitantes de Cumaribo es lamentable. Mujeres niños y 

hombres indígenas, a raíz de los problemas de hambre e ignorancia ante el choque 

cultural, deambulan entre la basura expuesta al cielo abierto, buscando tal vez sobrados y 

materiales que pueden utilizar para sus viviendas, compartiendo el espacio con un 

centenar de moscas las cuales ya se han desplazado a más de 5 Km a la redonda. 

 

Por estas razones, Jairán nuevamente liderando el proceso, envió el 29 de mayo del 

presente año otro derecho de petición a la corporación anexando fotos y pruebas del mal 

manejo del relleno sanitario y solicitando a los entes del estado competentes medidas 

urgentes de acción como son: 

 

1. El cierre definitivo del basurero y su ubicación en un lugar adecuado del municipio 

donde no afecte fuentes de agua, ni poblaciones, y construido bajo una planificación 

técnica, con una administración seria y responsable. 

2. Compensaciones a los ecosistemas y a los ambientes afectados. 

3. Compensaciones a la población perjudicada. 

4. Adelantar acciones sancionatorias correspondientes a los responsables. 
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Experiencia desde la Coordinación Nacional de Hereder@s del  

  planeta 

                                    

 En esta ocasión quiero contarles 

 sobre mi participación como 

 Coordinadora de Hereder@s del 

 Planeta, en el equipo organizador 

 del Primer Encuentro de líderes 

 participativos de Colombia, 

 realizado el 6 de julio en Choachí-

Cundinamarca. Dentro de los propósitos del Encuentro 

se encontraba la integración de personas pertenecientes a 

diversas organizaciones que han participado en talleres 

de liderazgo participativo y dar a conocer metodologías 

para abrir espacios y promover la reflexión personal 

como líder (potencial) en un proceso de cambio. 

Surgieron preguntas como ¿cuál es el rol que debemos 

desempeñar como líderes participativos? y ¿ qué estamos 

llamados a realizar o impulsar en nuestro entorno? 

Igualmente en el Encuentro se buscó conocer y vivir 

prácticas tradicionales e innovadoras de diálogo y acción, 

para fortalecer el trabajo en la comunidad y en las 

organizaciones. 

  

Me alegra haber sido parte de esta experiencia y que 

constituye un ejercicio importante  respecto a mi rol 

dentro del movimiento. Y por supuesto, tengo la 

intención de aplicar en diversas dinámicas lo aprendido y 

fortalecer las alianzas que se establecieron en el 

Encuentro en cuanto a vínculos interinstitucionales y los 

procesos de Hereder@s del Planeta. 

 

Les puedo compartir que es maravilloso encontrar a 

tanta gente actuando desde lo local y en sus propios 

contextos, y que tienen tantas conexiones por los 

objetivos en común. Resalto la importancia de participar 

en este tipo de espacios debido a la conectividad que se 

genera con los diferentes procesos; porque ayuda a 

entender que los aprendizajes son recíprocos, a manera 

de mutualismo, donde nos necesitamos, nos extrañamos 

los unos a los otros, porque es ese espacio colectivo él 

que nos vitaliza como individuos. 
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Propaganda engañosa de algo que no se cumple 

  

 

  

 

 

 

Se alertó que si no hay una solución a la situación actual, entablarán una acción popular o 

de grupo entre los vecinos de fincas, comunidades y organizaciones indígenas y 

ambientalistas. Jairán invitó a apoyar la causa por ser los asociados a RESNATUR parte de 

una sociedad civil con conciencia y poder para hacer cambios significativos, pero uniendo 

esfuerzos. 

 

Ante esta queja, ya Corporinoquia contestó el pasado 8 de julio solicitando a la 

administración de Cumaribo, un informe sobre las medidas adelantadas de las denuncias 

por ser el ente encargado de la recolección transporte y disposición de los desechos, así 

como anunciando una próxima visita a dicho basurero este mes. 

 

Esperamos que esta vez, con el cambio de administración y dirección de la corporación, 

sea un tema determinante para empezar a actuar en pro de la salud pública y la 

conservación en esta región alejada. Que esta situación dolorosa pero perseverante, 

liderada  por nuestro asociado, sea un motor de ejemplo para adquirir experiencia en 

lograr cambios en la sociedad y demostrar la fuerza que hace la unión de personas con un 

solo objetivo, sin buscar un beneficio más allá de hacer cumplir los derechos 

fundamentales de los seres humanos. 

 

Jairán nos demuestra con su trabajo y gestión que al ser constantes y exponer nuestras 

inconformidades, buscando ser escuchados, incluso frente a quienes aún no tienen la 

conciencia social y ambiental, se pueden hacer cambios dejando huella en la sociedad. Con 

este tipo de aportes, ejemplo  y cambios, también se hace conservación a largo plazo.  

  

ANDREA SVENSSON GONFRIER 

Coordinadora Nodo Orinoquia 

 



No 4 - 2013 
Agosto 

resnatur@resnatur.org.co  
www.resnatur.org.co 

Palabras de Herederos del planeta 
Aprendiendo a liderar participativamente 

Experiencia desde la Coordinación Nacional de Hereder@s del  

  planeta 

  

Una de las preguntas potencializadoras del Encuentro 

fue: ¿Cómo enredarnos más? 

 

Yo dejo esta pregunta abierta para terminar este  

compartir de esta experiencia, contándoles que diversas 

redes quieren tejer iniciativas con RESNATUR. Entre 

éstas están por ejemplo THE HUB, las Ecoaldeas, los 

Pueblos en Transición  porque vibran con nuestro 

propósito de Conservación y lo valoran. 

 

Confío plenamente en que lo que estamos haciendo es lo 

que hay que hacer, porque es fruto de los sueños y la 

esperanza en la vida digna en la que creemos. 

 

Oriana Bonilla Pérez 

Coordinación Nacional Hereder@s del Planeta 

   

 

                                    

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Nuestra página web, un espacio de oportunidad 
. 

 

 

 

 

 

Queridos asociados, 

  

Nuestra nueva versión de la página web ha estado al aire desde febrero de este año. Desde 

entonces Martha Cano, nuestra web master y nuestro equipo de comunicaciones ha trabajado 

con gran ahínco en mantenerla actualizada y darle un carácter novedoso y dinámico. Nuestra 

intención, no sólo busca darnos a conocer como Red, sino también tiene como fin ser una 

herramienta para mantenernos informados y conectados. Conocemos el poder y la 

importancia de los red-encuentros, sin embargo no siempre es factible podernos movilizar 

por el país para poder conocer  y vivir de cerca lo que otros asociados y amigos están 

haciendo. La tecnología y la plataforma donde hemos montado la página nos permiten estar 

de alguna forma más cerca. Si ustedes se han dado cuenta tenemos dos espacios en los cuales 

hemos estado trabajando para generar un servicio informativo: 

 

1. En la página en Reservas/Reservas asociadas montamos las páginas web de cada uno de 

ustedes, los servicios que ofrece su reserva y las coordenadas. Aún nos falta incluir mucha 

información. Con este fin queremos pedirles que nos mantengan al tanto, si crearon una 

página web, si desean que incluyamos alguna información especial de su reserva y por último 

qué imagen de ésta desean que aparezca en la página. Nos pueden enviar esta información  al 

siguiente correo electrónico: comunicaciones@resnatur.org.co 

 

2. Tenemos un nuevo espacio que verán en la página principal que se llama 

OPORTUNIDADES. Este espacio tiene como objetivo estar informando constantemente 

que oportunidades existen sobre proyectos, cursos, capacitaciones, entre otros que tengan 

que ver con la conservación y que puedan ser de beneficio e interés para todos. Con este fin 

los invitamos  a que inscriban sus correos en la casilla que aparece en el sobre para  que 

reciban el boletín con nuevas oportunidades. Así mismo aquellos que conozcan proyectos, 

becas o cursos y que quieran compartir con la Red, podrán informarnos a 

comunicaciones@resnatur.org.co, para que subamos esta información a la página. 

 

3. Finalmente, seguimos con nuestra versión bimensual del Redservando, el cual también 

aparece en la página. Queremos saber de ustedes, de las experiencias que están teniendo en 

sus regiones. Darle voz a los lugares más apartados a través de reportajes y fotos. Los 

invitamos a que nos escriban, que nos compartan para que podamos tejer estas historias, este 

quehacer entre todos, conociéndonos, escuchándonos y por qué no inspirándonos unos a 

otros a través de lo que nos apasiona... 

 

No sobra decir que nos encantará escuchar sus comentarios, sugerencias o ideas con respecto 

a la página que es un espacio de TODOS! 

 

Un gran abrazo 

Heidi Pohl 

Miembro de Junta 

Comité de Comunicaciones 
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Sabías que… 

 

• A Agosto 15 de 2013 tenemos 72 asociados activos y 3 organizaciones. 

• Nuestro Director Ejecutivo representará a RESNATUR   en el X CONGRESO LATINOAMERICANO DE RESERVAS 

PRIVADAS Y DE PUEBLOS ORIGINARIOS que se realizará entre el 19 y 23 de Agosto en Chile. 

• RESNATUR a través de la RN Tenasucá presentó una ponencia en el III CONGRESO IBEROAMERICANO Y DEL CARIBE DE 

RESTAURACIÓN ECOLÓGICA, el pasado 29 de Julio. La ponencia se tituló “Experiencias de restauración ecológica en Reservas 

Naturales de la Sociedad  Civil, caso de la Laguna de Pedro Palo. 

• Existe un nuevo espacio en nuestra página web que se llama comunidad google+, donde los miembros podrán intercambiar 

información, noticias, preguntas, discusiones, etc.. Para acceder vayan a la página y den click en el símbolo g+ ubicado a la derecha 

dentro de la cabecera de la página. 

 

 

       Colaboraciones y sugerencias para el Redservando 

        

Para hacer más efectiva la comunicación entre los asociados a RESNATUR, hemos creado la cuenta de correo 

comunicaciones@resnatur.org.co.  Envíanos la información que consideres que puedes compartir con todos: historias de tu     

 reserva, fotos, invitaciones, representación en reuniones locales o regionales, crónicas de Red-encuentros, curiosidades o  

 particularidades de flora y fauna.  

  

       Comité de comunicaciones 

       Heidi Pohl, Reserva Natural El Matohes 

       Marcela Santamaría, Reserva Natural La Disculpa 

       Martha Lucía Cano, Reserva Natural La Reseda 

       Roberto Sáenz Gómez, Reserva Natural Tenasucá  
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Visita de nuestro Director a la Asociación Tierra Andina en Nariño  


